PLAN ESTRATEJIK TEAM CONNECTION

2026-2031
Deviz

Yon ekip, yon fanmi, yon vizyon

1. Entwodiksyon

Plan Estratejik Team Connection 2026—2031 lan se dokiman ki defini direksyon dganizasyon an
pou senk pwochen ane yo. Li prezante vizyon, misyon, objektif, pwojé priyorite ak aksyon ki

pral ede Team Connection grandi epi pote yon enpak pozitif nan lavi manm li yo ak nan

kominote a.

Plan sa a baze sou prensip inite, respe, solidarite, kolaborasyon, transparans ak sévis. Li seévi kom

yon gid pou tout responsab, komite ak manm ki vle kontribye nan avansman dganizasyon an.

2. Analiz Sitiyasyon an

Team Connection se yon kominote ki mete moun ansanm pou pataje lide, devlope kapasite yo,

kreye opotinite epi sevi 10t moun.

Fos nou yo

Manm ki motive ak angaje.

Yon vizyon ki baze sou inite ak solidarite.
Kapasite pou itilize teknoloji ak rezo sosyal.
Divés talan ak eksperyans pami manm yo.

Volonte pou travay ansanm.

Feblés nou yo

Resous finansye ki limite.
Estrikti oganizasyonel la poko fin devlope.
Disponibilite manm yo pa toujou menm.

Bezwen pou plis fomasyon ak planifikasyon.



Opotinite nou yo
e Posiblite pou kreye patenarya.
o [tilizasyon enténéet pou fé fomasyon ak aktivite.
e Devlopman pwoj¢ sosyal ak ekonomik.
e Sipo manm ki nan diferan peyi ak kominote.
e Kreyasyon yon rezo pwofesyonel solid.
Menas nou yo
e Mank kominikasyon.
o Konfli enten.
e Mank transparans.
e Dekourajman oswa mank patisipasyon.

e Depandans twop sou yon s¢l moun oswa yon s¢l sous finansman.

3. Vizyon, Misyon ak Valé nou yo

Vizyon

Bati yon kominote solid, ini ak responsab kote chak moun jwenn sipo, opodtinite ak mwayen pou
devlope kapasite li epi kontribye nan byennét 16t moun.

Misyon

Rasanble moun, devlope lidechip, ankouraje kolaborasyon epi mete sou pye pwoj¢ ki kapab
amelyore lavi manm yo ak kominote yo.

Valé fondamantal
e Respe
o Entegrite
o Konfyans
e Solidarite
o Fraténite

o Imilite



e Sajeés

e Disiplin

o Responsablite

e Transparans

e Sévis

e Lanmou pou pwochen
e Kolaborasyon

o FEkselans

4. Objektif Jeneral ak Objektif Espesifik
Objektif jeneral

Devlope Team Connection kom yon kominote dganize, aktif, transparan ak dirab ki kapab sévi
manm li yo epi pote yon enpak pozitif nan sosyete a.

Objektif espesifik
1. Mete yon estrikti 0ganizasyonel solid sou pye.
2. Fome manm yo nan lidéchip ak devlopman pesonel.
3. Devlope aktivite sosyal ak kominote.
4. Kreye opotinite pwofesyonel ak ekonomik.
5. Amelyore kominikasyon ant tout manm yo.
6. Devlope patenarya ak 10t 0ganizasyon.

7. Asire bon jesyon resous yo avek transparans.

5. Senk Gwo Pwojé Priyorite yo

Pwojé 1 — Fomasyon ak Lidéchip

Objektif pwoje sa a se ede manm yo devlope kapasite yo.
Aktivite yo kapab gen ladan:

o Fomasyon sou lideéchip.



e Atelye sou kominikasyon.

e Fomasyon sou teknoloji.

e Sesyon devlopman pesonél.

o Konferans ak envite espesyal.
Pwojé 2 — Solidarite ak Sipo Manm yo
Pwoj¢ sa a pral ankouraje manm yo sipote youn 16t nan moman difisil ak nan moman ke kontan.
Aktivite yo kapab gen ladan:

e Sipo pou manm ki malad oswa ki nan bezwen.

e Vizit ak apel solidarite.

e Sip0 nan ka lanmo oswa ijans.

o Selebrasyon anivese ak reyalizasyon.

o Fon solidarite selon kapasite 0ganizasyon an.
Pwojé 3 — Sévis Kominote
Objektif la se sevi kominote a atrave aksyon konkre.
Aktivite yo kapab gen ladan:

o Distribisyon manje oswa rad.

e Sip0 pou timoun ak jen.

o Aktivite netwayaj kominote.

o Kanpay sansibilizasyon.

e Sipo pou fanmi ki nan bezwen.
Pwojé 4 — Rezo Pwofesyonél ak Opotinite
Pwojé¢ sa a pral ede manm yo pataje opotinite epi devlope relasyon pwofesyonel.
Aktivite yo kapab gen ladan:

o Pataje of travay.

e Ede manm prepare CV ak entévyou.

e Prezante biznis manm yo.

o Kreye yon anye pwofesyonel.



o F¢ rankont antreprenarya.
Pwojé 5 — Kominikasyon ak Teknoloji

Objektif pwoj¢e sa a se devlope prezans dijital Team Connection epi amelyore kominikasyon
entén ak eksten.

Aktivite yo kapab gen ladan:

Devlopman sit enténét la.

e Jesyon rezo sosyal yo.

o Piblikasyon nouve¢l ak aktivite yo.
e Reyinyon anliy.

e Kreye dokiman ak resous dijital.

6. Plan Aksyon
Pou chak pwoj¢, Team Connection pral defini:
e Aksyon ki dwe fet.
e Moun oswa komite ki responsab.
o Dat aktivite a.
e Resous ki nesese.
e Rezilta nou espere.

e Metod pou verifye rezilta yo.



Egzanp Plan Aksyon

Aktivite Responsab Peryod Rezilta nou espere

Fomasyon sou Komite Fomasyon Chak trimé¢s ~ Manm yo devlope kapasite

lidéchip yo

Aktivite solidarite Komite Sosyal Selon Manm yo resevwa sip0o
bezwen

Reyinyon jeneral Kowodinasyon Chak mwa Pi bon kominikasyon

Pwojé kominoté Komite Pwojé De fwa pa Enpak pozitif nan kominote
ane a

Mizajou sit enténet Komite Chak mwa Pi bon vizibilite

Kominikasyon

7. Bidje ak Resous

Pou reyalize plan sa a, Team Connection kapab itilize plizy¢ sous resous:

Kontribisyon volonté manm yo.
Don.

Aktivite ranmasaj lajan.
Patenarya.

Sipo antrepriz oswa Oganizasyon.

Sevis ak aktivite espesyal.

Tout lajan ak resous yo dwe jere avek transparans, responsablite ak bon jan rapo finansye.

8. Swivi ak Evalyasyon

Team Connection pral evalye pwogre plan an regilyéman.

Evalyasyon an kapab fét:

Chak twa mwa.
Chak sis mwa.

Nan fen chak ane.



Pou chak pwoje, 0ganizasyon an pral verifye:
o Aktivite ki te reyalize yo.
o Kantite moun ki te patisipe.
e Rezilta ki te jwenn yo.
e Pwoblém ki te rankontre yo.
o Koreksyon ki nesese.
e Pwochen etap yo.

Yon rapo anyel dwe prezante bay manm yo pou montre pwogre, depans, rezilta ak objektif pou
ane k ap vini an.

9. Kalandriye Aplikasyon
Faz 1 — Ane 2026
e Mete estrikti prensipal yo sou pye.
e Adopte dokiman ofisy¢l yo.
o Fome premye komite yo.
o Lanse sit enténet ak platfom kominikasyon yo.
Faz 2 — Ane 2027-2028
e Devlope fomasyon pou manm yo.
o Lanse pwoje solidarite ak sevis kominote.
o Kireye patenarya.
e Ogmante kantite manm aktif yo.
Faz 3 — Ane 2029-2031
e Konsolide pwoj¢ yo.
e Devlope nouvo sous finansman.
o Elaji aktivite yo nan 10t kominote.
o Fé¢ evalyasyon jeneral plan estratejik la.

o Prepare pwochen plan estratejik la.



10. Konklizyon

Plan Estratejik Team Connection 20262031 lan se yon angajman kolektif pou bati yon
oganizasyon solid, responsab ak itil.

Sikse plan sa a depann de patisipasyon, disiplin, transparans ak kolaborasyon chak manm.

Nou kwe 1¢ nou mete fos, kapasite ak eksperyans nou ansanm, nou kapab kreye opdtinite, sipote
youn 10t epi pote yon enpak dirab nan kominote nou yo.

Deviz final
Yon ekip, yon fanmi, yon vizyon.
Adopte pa Team Connection

Dat: / /

Siyati Fondate a:




